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Somos una firma especializada en derecho
empresarial, dedicada a ofrecer soluciones
jurídicas integrales que fortalezcan la gestión de
las organizaciones.

Nuestra experiencia y compromiso nos permiten
atender las necesidades específicas de cada
empresa,  asegurando el cumplimiento
normativo y la prevención de riesgos legales.

Colaboración y Soluciones a Medida

Alianza Estratégica
Buscamos construir relaciones de
colaboración que nos permitan enfrentar
juntos los desafíos del entorno laboral actual.

Enfoque Integral
Conscientes de la complejidad y diversidad de
la gestión de las organizaciones y el talento
humano,  hemos diseñado un portafolio de
servicios integral, pensado para proporcionar
apoyo efectivo y estratégico en todas las áreas
clave de la administración de recursos
humanos.

Soluciones Prácticas
Nuestra misión es garantizar el cumplimiento
de la normativa vigente y la estabilidad de las
empresas que representamos.
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1. Derecho empresarial en
sentido amplio

Oscar Henao & Asociados S.A.S. ofrece un acompañamiento jurídico estratégico
de alto nivel que trasciende la asesoría legal tradicional, para convertirse en un
soporte transversal, proactivo y permanente en los procesos de dirección y toma
de decisiones del grupo empresarial. Este enfoque integral del derecho
empresarial parte de una premisa central: ninguna decisión estructural o
sensible en la empresa debe tomarse sin evaluación jurídica previa.

El servicio comprende, entre otros:

Acompañamiento a la Alta Dirección

Asistencia jurídica directa al gerente general y demás miembros del
equipo directivo en la planificación, evaluación y ejecución de
decisiones empresariales, con enfoque de legalidad, sostenibilidad y
blindaje frente a contingencias.

Participación en reuniones estratégicas, comités de dirección o juntas
internas, cuando se requiera respaldo jurídico inmediato y análisis de
implicaciones normativas.

Emisión de conceptos ejecutivos sobre riesgos legales derivados de
decisiones operativas, financieras, comerciales, laborales, contractuales
o de responsabilidad social.
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Planeación jurídica para decisiones empresariales clave

Análisis legal previo en decisiones relacionadas con apertura de nuevos
negocios, expansión territorial, contratos con alto valor o riesgo, ingreso
de nuevos socios o inversionistas, alianzas estratégicas, y relaciones con
entidades públicas o privadas.

Evaluación de estructuras jurídicas idóneas para proteger el
patrimonio, dividir líneas de negocio, implementar vehículos societarios
eficientes o reestructurar el grupo empresarial.

Asesoría jurídica en toma de decisiones sensibles frente a empleados,
comunidades, contratistas o aliados estratégicos.

Prevención de riesgos legales y contingencias

Identificación de puntos críticos o “zonas rojas” en los procesos internos
de la empresa, que puedan generar riesgos legales o conflictos con
terceros.

Diseño de esquemas preventivos para reducir la exposición jurídica de
la compañía, los administradores y los socios.

Revisión de prácticas empresariales frente a la legislación vigente para
evitar sanciones o litigios innecesarios.

Acompañamiento en procesos de autoevaluación y cumplimiento
normativo sectorial (ambiental, urbanístico, laboral, tributario, entre
otros).

Soporte jurídico en nuevas iniciativas o proyectos empresariales

Asesoría legal en la estructuración de proyectos inmobiliarios,
culturales, sociales o comerciales liderados por las empresas del grupo.

Participación activa desde la etapa de ideación hasta la ejecución del
proyecto: revisión de viabilidad jurídica, contratos, permisos, convenios
interinstitucionales, esquemas asociativos, protección de derechos
patrimoniales, y definición de reglas operativas.

Revisión de alianzas estratégicas con otras personas naturales o
jurídicas, incluidos inversionistas, fundaciones, entidades públicas y
organizaciones comunitarias.

Adoptamos un enfoque global e
interdisciplinario para garantizar el
bienestar total de su equipo.
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Diseño y validación de políticas internas con fuerza vinculante

Construcción y revisión de documentos internos que rigen la conducta
empresarial: políticas de contratación, códigos de ética, manuales de
procedimientos, lineamientos de sostenibilidad, protocolos de
relacionamiento con grupos de interés, etc.

Validación jurídica de decisiones tomadas por administradores,
directores de área o comités, asegurando que se encuentren
respaldadas normativamente y no generen contingencias futuras.

Estructuración de esquemas internos de resolución de conflictos,
manuales de atención a quejas y reclamos, y mecanismos de
conciliación empresarial.

Gestión jurídica de relaciones con actores externos

Soporte permanente en la relación con entidades del Estado, empresas
privadas, gremios, proveedores, comunidades y demás terceros.

Asesoría para manejar adecuadamente relaciones comunitarias, temas
de orden público, espacio urbano, licenciamiento, trámites territoriales
y conflictividad vecinal.

Redacción y validación de comunicaciones sensibles o estratégicas con
alto impacto externo o reputacional.

Este enfoque jurídico empresarial, amplio y articulado, garantiza que cada
decisión que se toma al interior del grupo empresarial se haga con plena
conciencia legal, alineada con la normativa vigente, con control de riesgos y
visión de largo plazo.
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2. Derecho societario
(estructura, control y
blindaje empresarial)

El servicio en derecho societario no se limita a la
simple redacción de actas o trámites registrales,
sino que abarca una asesoría integral sobre la
arquitectura legal, operativa y estratégica de
las sociedades del grupo empresarial,
garantizando su solidez jurídica, sostenibilidad
institucional y alineación con los objetivos de
cada unidad de negocio.

Gobierno corporativo y estructura
organizacional

Análisis legal previo en decisiones relacionadas con apertura de nuevos
negocios, expansión territorial, contratos con alto valor o riesgo, ingreso
de nuevos socios o inversionistas, alianzas estratégicas, y relaciones con
entidades públicas o privadas.

Evaluación de estructuras jurídicas idóneas para proteger el
patrimonio, dividir líneas de negocio, implementar vehículos societarios
eficientes o reestructurar el grupo empresarial.

Asesoría jurídica en toma de decisiones sensibles frente a empleados,
comunidades, contratistas o aliados estratégicos.

Actuaciones societarias ordinarias y extraordinarias

Redacción, modificación e interpretación de estatutos sociales conforme
a la ley y a los intereses de la sociedad.

Asistencia técnica en la convocatoria, desarrollo y redacción de actas de
asambleas generales de accionistas, reuniones de junta directiva o
comités especiales.

Elaboración de poderes, certificados, autorizaciones internas y demás
documentos requeridos para trámites notariales o ante cámaras de
comercio.



Reorganización empresarial y operaciones estructuradas

Diseño e implementación de esquemas de transformación, fusión,
escisión, integración o disolución societaria, con sus respectivos efectos
jurídicos y patrimoniales.

Acompañamiento en la creación de holdings, vehículos de propósito
especial (SPE), sociedades de familia u otras figuras que optimicen la
gestión de activos.

Control y protección entre socios

Elaboración de acuerdos de accionistas, cláusulas de arrastre y
acompañamiento, pactos de permanencia, opciones de compra y
venta de acciones, mecanismos de resolución de conflictos internos.

Diseño de cláusulas antiabuso para prevenir el uso desleal del poder de
voto, el desvío de oportunidades de negocio o la competencia desleal
entre socios o administradores.

Prevención y resolución de conflictos societarios

Análisis de escenarios de conflicto entre socios o entre socios y
administradores, y formulación de estrategias jurídicas de solución.

Acompañamiento en juntas conflictivas, impugnación de decisiones,
abuso del derecho de minoría o ineficacia de actos sociales.

Estudio de responsabilidades de administradores frente a actos
negligentes, dolosos o en abuso de sus funciones.
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3. Derecho comercial y
civil (contratación segura
y relaciones jurídicas
sólidas)

En el ámbito del derecho comercial y civil, la firma brinda
un acompañamiento enfocado en estructurar y proteger las
relaciones jurídicas clave del grupo empresarial,
garantizando claridad, equilibrio y blindaje frente a
incumplimientos o interpretaciones adversas.

Contratación estratégica y personalizada

Redacción y revisión de contratos civiles y comerciales, ajustados a la
realidad operativa de las empresas del grupo: arrendamientos,
prestación de servicios, suministro, mutuo, comodato, compraventa,
distribución, franquicia, consorcios, alianzas o mandatos.

Asesoría para identificar los riesgos contractuales específicos, con
propuestas de redacción jurídica orientadas a la prevención y la
exigibilidad futura.

Incorporación de cláusulas técnicas clave: penalidades, condiciones
resolutorias, cláusulas de fuerza mayor, limitaciones de responsabilidad,
garantías de cumplimiento, resolución anticipada, confidencialidad, no
competencia, entre otras.

Negociación y redacción legal de acuerdos comerciales

Apoyo directo en la negociación de condiciones contractuales con
proveedores, contratistas, aliados comerciales o prestadores de
servicios.

Construcción de minutas o borradores estratégicos con márgenes de
negociación definidos, buscando reducir el tiempo de cierre de los
contratos sin sacrificar la seguridad jurídica.
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Gestión de cumplimiento e incumplimiento

Asesoría ante incumplimientos contractuales,
aplicación de cláusulas de terminación,
exigencia de penalidades o resolución por
justa causa.

Evaluación de evidencias de cumplimiento,
estructuración de comunicaciones previas a
litigio o uso de mecanismos alternativos de
solución de conflictos.

Gestión de obligaciones y recuperación de
cartera

Asesoría en el manejo jurídico de títulos
valores, letras, cheques, pagarés o contratos
de mutuo.

Cobros prejurídicos, estructuración de
garantías, acuerdos de pago documentados y
blindados jurídicamente.

Revisión de obligaciones solidarias, colaterales
o fianzas que permitan reforzar el recaudo.

Contratos de adhesión y relaciones con
terceros

Revisión de condiciones contractuales
impuestas por terceros (plataformas, bancos,
aseguradoras, franquicias, etc.), identificando
cláusulas abusivas, vacíos o riesgos.

Análisis de contratos firmados con entidades
públicas o privadas, e identificación de puntos
críticos que requieren gestión jurídica
proactiva.

Asesoría en propiedad horizontal e inmuebles

Revisión de contratos de arriendo, cesión de
derechos fiduciarios, compraventas
inmobiliarias, garantías sobre inmuebles y
contratos de administración.

Apoyo en conflictos por convivencia,
aseguramiento de activos arrendados, cobros
de cánones, y manejo de relaciones con
aseguradoras o inmobiliarias.
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4. Gestión y Cobro de Cartera

El servicio se estructura en fases que permiten un abordaje progresivo del
cobro, priorizando soluciones negociadas en la etapa inicial y, cuando resulta
necesario, la activación de los mecanismos judiciales correspondientes,
siempre bajo criterios de legalidad, eficiencia y protección de los intereses del
cliente.
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Cobro Prejurídico

Acercamiento inicial con el cliente deudor: Envío de comunicaciones
formales buscando acuerdos de pago consensuados, según los
parámetros previamente autorizados por su empresa.

Cobro Jurídico

En caso de no lograr acuerdos satisfactorios en la fase anterior,
procederemos con la etapa judicial:

Acciones: Elaboración, radicación y seguimiento integral del proceso
ejecutivo ante los jueces competentes, hasta la culminación de este.

Honorarios A convenir con el cliente tras un diagnóstico inicial del
volumen y características específicas de la cartera.



Integramos conocimiento legal, experiencia procesal y estrategias
de negociación para lograr resultados efectivos, cuidando la
relación comercial y mitigando riesgos legales para la empresa.

Condiciones Generales

Costos adicionales: Cualquier gasto asociado a tasas judiciales,
desplazamientos, o demás costos inherentes al proceso será informado
previamente y asumido por su empresa.

Forma de pago: Anticipo al inicio del proceso judicial y el restante al
momento del recaudo efectivo. Se emitirá factura electrónica según
normatividad vigente.

Duración del servicio

Prejurídico: vigente hasta el acuerdo final o la determinación de inviabilidad
del acuerdo.

Jurídico: se extiende durante el desarrollo completo del proceso judicial,
realizando evaluaciones periódicas sobre la viabilidad del cobro efectivo.
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oscarhenao@abogadooscarhenao.com

Oficina Bogotá D.C.
Calle 12b No. 8-23, Edf. Central, Ofc 420

Oficina Ibagué
Calle 10 No. 3-76, Edf. Cámara de Comercio, Ofc 407
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